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Bandırma Etibank Sülfürik Asit Fabri 
kasındaki PETROL KİMYA-İŞ üyesi işçiler 


geçen ay içinde 13 gün süren bir dire- 
niş yapmışlardır. Bilindiği gibi Sülfü- 
rik Asit Fabrikasındaki işçilerin büyük 
bir çoğunluğu Sendikamıza üye olup sarı 
sendika Petrol-İş'ten istifa etmişler - 
di. İşçilerin çok kısa zamanda yiğit ve 
kararlı bir mücadele sonunda devrimci 
semlikamızda toplanmak istemeleri işve- 
ren ve sarı sendikayı hemen harekete ge 
çirdi. 

Sarı Petrol-İş ile birlikte işveren 
bu gelişmeyi durdurabilmek amacıyla her 
türlü çalışmaya girişti. Önce PETROL 
KİMYA-İŞ'e üye olan işçilere o gereksiz 
yere disiplin cezaları verildi. Arkasın 
dan 16 işçinin sosyal yardımları kesil- 
di. Daha sonra işyeri dışında yapılan 
bir sendikal tartışma nedeniyle kanunda 
belirtilen sürelere aldırış bile etme - 
den kanunsuz bir şekilde bir işçinin iş 
akti feshedildi ve daha 17 işçinin 
ne son verileceği haberi yıldı. 

Bunun üzerine işçiler işyerinde a- 
henkli,huzurlu bir çalışma ortamının y 
ratılmasını temin etmek için aralarında 
aldıkları ortak bir kararla işi bıraktı 
lar. Halkımızın,işçilerin devlete öde — 
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dikleri paralar ile kurulan bu devlet 
işletmesinin sorumlularını kanunlara ve 
işçilere saygılı olmaya çağırdılar. İş- 
letmenin günde en az 600 bin liralık 
net kâr kaybettiğini belirttiler. Cum - 
hurbaşkanını,Başbakanı ve ilgili Baka- 
nı direnişin nedeni ve doğacak zarar ko 
nusunda uyardılar. İşçiler ayrıca 18 E- 
kim günü Bandırma'da şimdiye kadar gö- 
rülmemiş büyüklükte bir miting yaparak 
haklı olduklarını Bandırma halkına an- 
lattılar ve onların desteğini aldılar. 
Bu arada işveren bir çağrı o yaparak 
işçilerinen geç 22 Ekim sabahı saat 07' 
ye kadar işbaşı yapmalarını istedi ve 
işçiler hakkında herhangi bir takibata 
geçilmeyeceğine dair resmi açıklama yap 
tı. 22 Ekim sabahı işçiler işyeri önü 
deki 200'e yakın jandarma ve polis 
aralarında çıkacak muhtemel bir çat 
yı önlemek amacıyla topluca işyerine 
girdiler. Fakat az sonra olaylar sıra - 
sında izinde olan,Etibank'ın başka bir 
isyerinde çalışan işçiler dahil olmak 
üzere 25 işçinin bir gün önceki tarihli 
bir yazı ile işine kanunsuz bir şekilde 
son verildiğini gördüler.Arkasından 210 
işçinin kendi ren tarafı 
bildirilenin r günlük 


İSTİYORUZ" DİYE YAZAN PAN- 
RİK ASİT İŞÇİSİNİN EŞİ "YAŞAMA SA 
ZI ELDE EDİNCEYE KADAR İNDİR- 
KE ALIRIZ", 
İNDE "YOK EDİN İNSANIN 

üm üL- 


KELERİN İŞÇİLERİ BİRLEŞİN" PANKARTLARINI TAŞIDILAR. 


skanunsuz bir şekilde işten çıkarılan 


DİRENİŞİN 9. GÜNÜNDE BANDIRMA'DA Ï$- 
ÇİLER BÜYÜK BİR MİTİNG YAPTILAR. BAND 
MA ŞİMDİYE KADAR BÖYLESİNE KALABALIK 
VE BÖYLESİNE COŞKULU BİR MİTİNG GÖRME 
MİŞTİ. MİTİNGE PETROL KİMYA-İŞ üy: 
ORHANGAZİ KAV İŞÇİLERİ,GREVDEKİ ADAPAZA 
RI SARAÇOĞLU İŞÇİLERİ,MARSHALL İŞÇİLERİ 
İZMİT PETKİM İŞÇİLERİ,CİVAR İL VE İLÇE 
LERDEN N İŞÇİLER, DEMOKRATİK KURULUŞ 
LAR KATILDI. 


yeleri kesildi. 

Bandırma devlet işletmesinin yetkili 
leri siyasi amaçlarla kanunsuz eylemle- 
re giriştiler. Sorulduğunda Fabrika Mü- 
dürü, Genel Müdürü Genel Müdür de Baka- 
nı sorumlu olarak gösterdi. 

İşverenin kanunlara,toplu iş sözleş- 
mesine ve kendi bildirimine aykırı ola- 
rak giriştiği iş akitlerini fesh etme 
işlemine karşı Sendikamız avukatları du 
ruma derhal müdahale ederek işverenin 
kanunsuz eylemini ilgili mahkemeye ak - 
tarmak amacıyla işçiler adına işverene 
birer ihtarname çekmişlerdir.Sendikamız 


re S 


ç syal yardım yapmaktadır. 


Bandırma'datmücadele esas bundan son 
ra başlamaktadır. Ve tüm baskılara, en- 
gellemelere rağmen bu mücadele sürecek- 
tir. 


TÜM PETROL KIMYA j5 
ÜYELERİ, BANDIRMA 
KİMYA İŞCİLERİNİN 
MÖCADELESİNİ SONUNA 
KADAR DESTEKLEYECEKTİR 


1.10.1975 Çarşamba günü (o yapılan 
Temsilciler Meclisi toplantısında ; 
Yurt sorunları ile,bölgemizdeki işçi 
sınıfının sendikal,sosyal ve poli- 
tik mücadele sorunları tartışılmış 
ve aşağıdaki görüşler saptanmıştır. 

BÖLGE SORUNLARI 

Bölgemiz genel olarak işçi sınıfı 
nin yoğun olduğu,sanayi merkezlerin- 
den biridir,Bölgede büyük ve değişik 
fabrikaların bulunması (Petrokimya , 
Selüloz Kağıt ,Lastik,Metalürji,Pet — 
rol Rafineri v.b) nedeni ile ülke sa 
nayisinde stratejik bir yeri vardır. 

Türkiye işçi sınıfı hareketinin 
bir parçası olarak,bölgemizdeki müca 
dele çizgimiz şudur. 

O İşçi sınıfının sendikal ve poli 
tik birliğini sağlamak, 


KIMAS 
İSGİLERİ 
SAFLARINIZDA 


Gebze'nin Dil İskelesi mevkiinde 
kurulu Kimyasal İlk Maddeler Sanayi 
ve Ticaret A.Ş. (KİMAŞ) işyerinde ça 
Taşan işçiler büyük bir coşkuyla 
saflarımıza katılmışlardır. 

İçinde bulunduğumuz ekonomik ve 
politik ortamda küçük işyeri sendika 


lariylasmicadele,.edilemeyeceğini..gö- 


ren ve Sendikamızın komşu işyeri o- 
lan Kimya Teknik'teki devrimci sendi 
kal mücadelesini izleyen KİMAŞ işçi- 
leri kısa sürede kendi aralarında ör 
gütlenerek MİSK'e bağlı Türpek - İş 
Sendikasından istifa ederek Sendika- 
mıza üye olmuşlardır. 

Kimya ve petrol işkollarının dev- 
vimci sendikası PETROL KİMYA-İŞ' te 
mücadeleye hazırlanan KİMAŞ işçileri 
tüm kimya ve petrol işçilerini kendi 
leri gibi PETROL KİMYA-İŞ'te toplan- 
waya çağırmışlardır. 


DUYURU 


Sendikamız Petkim Petrokimya A.Ş. 
aleyhine (9-6) lira uygulamaları ile 
ilgili dava açmış bulunmaktadır. Sen- 
dikamız ile Petrokimya A.Ş. arasında 
imzalanan ve 1.9.1971 ve 1.9.1973 ta- 
rihleri arasında geçerli olan toplu 
iş sözleşmesinin "KADEME TERFİİ" baş- 
lı#ını taşıyan 37 nci maddesini bazı 
#yelerimize uygulamıyarak (0-6) lira 
kademe terfii'ni vermemişti. Sendika- 
mızın bu konudaki taleplerinin de iş- 
veren tarafından geçiştirilmesi sonu- 
cu Kocaeli İş Mahkemesinde bu konu i- 
le ilgili dava açılmış bulunmaktadır. 
davanın ilk duruşması 21.10.1975' t 
yapılmış ,?etrokimya A.Ş. hukukçuları- 
nın delillerini getirebilmeleri içi: 
taraflara 25.11.1975 tarihine okadar 
et tanımıştır. 
ine Sendikanız vardiyalı çalı;- 
#5lerimizin fazla çalıştıkları haft 
tatilleri ücretlerinin alınması i 
Java açmış bulunmaktadır. Bilindi 
gibi Petkim Petrokimya A.Ş. işvereri 


Kocaeli Bölgesi Temsilciler Meclisimiz toplandı 


0 Sendikamızın bağlı bulunduğu 
(Türkiye Devrimci İşçi (Sendikaları 
Konfederasyonu) DİSK'in 5 nci genel 
kurulunda almış olduğu kararlara sa- 
hip çıkmak. 

O DİSK'in bu kararlar doğrultusun 
da bölgemizde ve ülkenin diğer bölge 
lerinde sürdüreceği mücadeleye ve ya 
pacağı her türlü eylemlere aktif şe- 
kilde katılmak ve desteklemek, 

O İş kolumuzdaki sendikaların bir 
liğini sağlamak için her türlü çaba- 
yı sürdürmek. 

O Bölgemizde iş kolumuza giren di 
ğer iş yerlerinde çalışan işçilerle 
sıkı bağlar kurmak ve onların sarı 
sendika çemberini kırarak sendikamız 
çatısı altında örgütlenmelerini sağ- 
lamak. 


DİNÇER DOGU VE 
YILMAZ ÖZDEMİR 
CENEVRE'YE 


GİTTİLER 


Genel Başkan Dinçer Doğu ve Genel 
Başkan Vekili Yılmaz Özdemir 28 Ekim 
1975 günü,Uluslararası üst kuruluşu- 
muz olan ICF toplantısına katılmak ü 
zeresCenevre'ye gittiler. Toplantı — 
da,yurdumuzdaki ve diğer ülkelerdeki 
petrol ve kimya işçilerinin çeşitli 
sorunları üzerine görüşmeler konfe - 
rans ve seminerler düzenlenecektir . 
Bu arada,her toplantıda yapıldığı gi 
bi,ülkemizdeki aynı işkolunda faali- 
yet sürdüren sendikalar hakkında 
Sendikamızın görüşleri sunulacak,Sen 
iikamız çalışmaları hakkında bilgi 
verilecektir. 


YA 


ile yapılan toplu sözleşmenin 29. mad 
desi iş sürelerini saptamış bulunmak- 
tadır. Ayrıca Sendikamız ile Petkim 


mevcuttur. Tor 
kol'un bu kadar açık 
er işverenin vardiyalı çalışan üye 
rimizin fazla çalıştıkları hafta ťa- 
tilleri ücretlerini vermemesi dav: 
açılmasına sebeb olmuştur. İlk duruş- 
ma 13 Kasım 1975 tarihindedir. 


ükümlerine raj- 


O Bölgemizde kardeş sendikalarla 
işçi sınıfının devrimci 


dayanışmayı sağlamak. 

0 Bölgemizde diğer iş yerlerind 
çalışan işçilerin sarı 
karşı verdikleri devrimci mücadelel 


rin başarıya ulaşması için dayanışma 


içinde olmak. 


0 Bölgemizdeki devrimci, demokra- 


tik örgütlerle güç birliği yapmak. 


0 Bölgemizdeki grevci işçileri zi 
yaret etmek,onlarla maddi ,manevi da- 


yanışmaya girerek işçi sınıfının bi 
lik ve beraberliğini sağlamak, 

0 Kalabalık işyerlerinde işç 
konseyleri kurarak,işbirliğini sağl 
mak. 


ilkeleri 
doğrultusunda sıkı bağlar kurmak' ve 


sendikalara 


e 


e 


pi 


i 


konseyleri 


toplandı 


Petkim İşçi Konseyleri 


Temsilcileri 


Meclisi toplantısı geçtiğimiz ay içinde 
11 Ekim Cumartesi günü İzmit'te-toplan- 
dı. Bilindiği gibi işçi konseyleri. sen 
dikamızda ilk defa uygulanmaktadır."Sen 


dikalarda söz ve karar sahibi olan 


iş- 


çilerdir," ilkeğinin hayata uygulanması 
amacıyla”kurulan işçi konseyleri; işye- 
rinde çalışan her 20 işçinin bir araya 


gelmesiyle oluşmakta ve aralarından 


bir 


isçiyi konsey sözcüsü olarak seçmekte — 


iirler. İşçi Konseyleri Temsilci 
Meclisi de,konsey sözcülerinin her 
iye için seçtikleri birer İşçi Kons 
vi Temsilcisinden oluşmaktadır. 


leri 
50 


eyle 


Kocaeli Şube Başkanı Cengiz Altınok" 


un altmışı aşkın temsilcinin 


katıldığı 


toplantıyı açış konuşmasından sonra 
Genel Başkanımız Dinçer Doğu Serdikanın 
son çalışmaları hakkında bilgi vermiş, 


Genel Yönetim Kurulumuzun almış ol 
son kararları açıklamış,gelecekteki 
lışmalardan söz etmiş ve bu arada k 
tahta üzerinde Sendikamızın ilkele 


duğu 

ga“ 
ara- 
rini 


organlarının nasıl seçildiğini ve çalış 


tığını,konseylerin önemini anlatmış 
Genel Başkan Dinçer Doğu'nun koni 
sından sonra Genel Başkan Vekili Yı 
Özdemir özellikle Petkim işyerine 
sorunlar üzerinde durarak bu alanda 
pılan çalışmaları açıklamıştır. 
sonra söz alan temsilciler çeşitli 
runları dile getirmişlerdir. Bu a 
temsilcilerin bazı sorularına cevap 
ren Petkim işyeri baştemsilcisi İs 
Erkul işyerinde ortaya çıkan herh: 


tır. 
uşma 
lmaz 
ait 
ya- 
Daha 
$0- 
rada 
ve- 
mail 
angi 


bir sorun için doğrudan doğruya temsil- 


cilere,baştemsilciye.-yada Kocaeli Ş$ 
sine telefon edilerek durumun anınd 
vurulmasını istemiştir. 

Petk işyerine ilişkin ç 
rünların tartışılmasında 
acılar birlik ve 
nuna kadar koruyacak 
aberliklerin karşısına çıkac 


lerdir. Toplantı Petrol Ki 
i Uzmanının < attığı 
ada ve Türkiye' 


yenilmeye mahkum olduklarını s 


slaydlarla 


ube— 
a du 


ko- 


erliklerini 
arını,birlik ve 


de 


Sendikacılığın Doğuşu ve Gelişmesi" ko— 


nulu bir eğitim çalışması ile son 
muştur. 


bul— 


Sendikamızın Genel Yö- 
netim Kurulu 3 Ekim tari 
hinde İstanbul'da toplana 
rak Sendikanın son üç ay- 
lık çalışmalarını gözden 
geçirmiş gelecek dönemde- 
ki çalışmalar için çeşit- 
li kararlar almıştır. 

Çalışmaları sırasında 
Anayasa değişikliği istek 
lerine şiddetle çatan ve ~- 
MC iktidarını işçi düşman 
lığı yapmakla suçlayan 
Sendikamız Genel Yönetim 
Kurulu 4 Ekim 1975 tari-. 
hinde aşağıdaki bildiriyi 
yayınlamıştır: 


"İktidara geldiği gün- 
lerden bu yana işçi düş - 
manlığı yapan MC iktidarı —- 
ülkemizi tam bir ekonomik 
çıkmaza sokmuştur. "Ucuz- 
luk iktidarı" adı altında 
ülkede pahalılık ve işsiz 
lik iyice artırılmış,işçi 
lerin ve tüm emekçilerin 
ödediği vergiler,destekle 
me,gümrük vergilerini in- 
dirme,kanunsuz kredi ver- 
me,para ayarlamaları yap- 
ma,vergi iadesi..gibi yol 
Tarla egemen sömürücü sı- 
nıflara aktarılmıştır.Yol 
suzluk haberleri artık 
günlük haberler haline 
gelmiştir. Ülkemiz ekono- 
misi yabancı sermaye ile 
işbirliği yapan o tekelci 
grupların isteklerine gö- 
re biçimlendirilmektedir. 
En temel sorunlarımız üze 
wwwinevemperyalistülketers 
le,özellikle emperyalist 
ABD ile pazarlık yapılmak 
. tadır. 


"Bu ekonomik çıkmazın 
yanı sıra MC iktidarı hal 


yargı 


ÖZGÜRLÜK TÜRKÜSÜ 


kımızın gelişen mücadele- “ 
sini bastırmak için terör 
dahil her yola başvurmak- 
ta ,demokrasi 
yapmaktadır. Hemen 
hergün bir-iki kişi öldü- 
rülmekte,çok sayıda insan 
yaralanmaktadır. Baskı ve 
terör planının bir parça- 
sı olarak MC iktidarı te- 
kelci sermayedarların da 
açıkladığı gibi ANAYASA ' 
yı değiştirmek istemekte- 
dir. ANAYASA'daki yasama- 
yargı-yürütmeyi kendi di- 
Tedikleri biçime 
Sayıştay,Danıştay 
denetleyici kuruluşlardan 
bağımsızlığından , 
yargıç teminatından 
tulmak,hayal ettikleri Bİ 
RADERLER DÜZENİNİ 
istemektedirler. 
“WC iktidarının 
Anayasa'yı değiştirmekten 
söz edip bu yolda çeşitli 
hazırlıklara girişildi ķi- 
ni açıklarken, kapitalist 
sınıfın temsilcileri de 
"İşçileri tek ve 
sendikada" toplama kandır 
macası ile referandum ya- 
sasına kesinlikle 
çıktıklarını, 
Kanununu değiştirmek, bu 
yolla tüm işçileri 
sendikaların değişmez kö- 
leleri haline getirmek , 


Genel Yönetim Kurulumuz 
ANAYASA DEĞİŞİKLİĞİ 
İSTEYENLERE ŞİDDETLE ÇATTI 


“DEMOKRATİK HAK VE ÖZGÜRLÜKLERİMİZ İÇİN 


DİRENECEĞİZ ,, 


pattırmak 


düşmanlığı 
hemen 


ne verdiği tarihi 


sokmak -— 
gibi 


isteyenler her gün 


miştir. Görevi 


üzere çok sayıda 
güçlü 


karşı 
Sendikalar 


sarı 
çek yüzünü iyice 
çıkartan,İspanya'da 


genel yönetim kurulumuzun aldığı 


kararları DİSKE 
bildiren mektup 


DİSK 
ene? Başkanl 
ia y 


10 Ekte 1975 
a'na 601/ 14% 
azı, Uluk 


devrimci sendikaları 
istediklerini 
ve bu amaçla mücadele ede 
ceklerini açıklamışlardır 
İşçi sınıfı,haklarını bo- 
“azlatmayacak ve gerekli 
anayasal mücadelesi sürdü 
recektir. Sendikalar Kanu 
nunun değiştirilmek isten 
mesi üzerine 15-16 Hazi - 
ran 1970'de işçi sınıfı - 
nın kapitalistlere ve on- 
ların siyasi temsilcileri 


henüz unutulmamıştır. 
“Faşizm özlemleri taşı 

yanlar,Türkiye'yi Şili'ye 

yada İspanya'va benzetmek 


kur- oyunlara girişmektedirler rında kalacaktır. Başta 
Bu arada işçilerin çok ya işçi sınıfı olmak üzere 

kurmak kından tanıdığı bir kişi, emekçi halkımız değiştiri 
“aik TÜRÜN emekçi halkı - le değiştirile kuşa çev - 

başı mızdan oy istemeye kalk- rilmiş olan ANAYASA' nın 


sırasında 
işçilerin Anayasal hakla- 
rının gerçekleşmesini ön- 
leyen,başta işçiler olmak 
ilerici 
insana işkence yaptıran , 
bir grevimizi baltalayan, 
eğitim seminerlerine 
toplantılarımıza izin ver 
meyen,sermayenin koruyucu 
melekliğini yapan ve emek 
li olduktan sonra da ger- 
açığa 


ka- devrimci insanı dünyanın 
tüm halklarının muhalefe- 
tine rağmen kurşuna dizdi 
ren faşist Franko gibi , 
"bana faşist demeleri be- 
ni alçatmaz,tersine yük- 
seltir," diyecek kadar 
isçi sınıfı düşmanlığını 
ileriye götüren bu kişiye 
başta işçi sınıfı olmak 
üzere emekçi halkımız oy 
vermemelidir,vermeyecek - 
tir. Faşizmin her türlü 
temsilcisi emekçi halkı - 
vızdan gereken dersi ala- 
caktır. 

"Bir kere daha belirt- 
mek isteriz ki, faşistle- 
rin hevesleri kursakla - 


ders 


yeni 


daha da değiştirilmesine, 
demokratik hak ve özgür - 
iüklerin çiğnenmesine i- 
zin vermeyecektir. işçi 
sınıfı ve tüm emekçiler 
gerçek demokrasi yolunda 
ekonomik ve siyasi mücade 
ve Jelerini sonuna kadar sür 
“dürecekTerdir. Tüm emekçT” 
lerle birlikte İŞÇİ SINI- 
FI FAŞİZME GEÇİT VERMEYE- 
CEKTİR. Bu kararlılığımı- 
zı ve mücadele azmimizi 
beş tüm halkımıza duyururuz." 


yeceği açıktır. Bu nedenle DİSK'in yazısında belirtil = 
diği gibi, örgütümüzün Genel başkanı ile Genel Paşkan Veki 
lí olan arkadaşlarımızın durumları, birleşme işini engelle- 
yici faktörler olarak mütalaa edilemez. Çünkü, burada sözü 
edilen birleşme örgütlerin birleşmesidir, kişilerin değil, 
Bu bakımdan DİSK Yürütme Kurulunun, birleştirme komisyonu” 
nun çalışmalarını, örgütümüzün Yürütme Kurulu olan 

iki kişinin durumları yüzünden geciktirilmesine gerek olmadı 
ını, bu konuda DİSK Yürütme Kurulunun ve birleştirme ko = 


misyonunun işini kolaylaştırmak ve kişiler sorununu ortadan 
kaldırmak amacıyla, birleştirme konusunda, Yürütme Kurulu = 
mun teşkiline ilişkin herhangi bir talepte bulumulmamasını, 


5 günü toplanan Genel Yönetim Kurulu- 
muz, DİSK'in, Petrol Kimya-İş il kim-İş Sendikala — 
rının birleştirilmelerini temin için komisyon kurulduğu- 
DA ve komisyonun çalışmalarına başlayabilmesi için, s0- 
nuçları beklenen iki kararın mevcut olduğuna ilişkin 
25 ağustos 1975 tarih ve 975/773 sayılı yazısını görü- 
gerek aşağıdaki kararları almıştır, Gereği için bilği — 
lerinize sunulur. 

1- Genel Yönetim Kurulumuz, DİSK içinde aynı iş 
kolunda faaliyet gösteren iki sendikanın mevcudiyetinin 
üst kuruluşumuzun örgüt yapısına uygun olmadığına 've 
Petrol Kimya-İş ile Petkim- İş Sendikalarının vakit kay- 
bedilmeden, en kısa zananda birleştirilmeleri ve tek 
örgüt haline gelmelerinin sağlanması gereğine inanmak - 
tadır, 


ÖZGÜRLÜĞÜM BEN,YEMYEŞİL,DİRİ, 

VE KIRMIZI ÇİÇEKLİ. 

ÖZGÜRLÜĞÜM BEN ,KENTLERİN YILGISINDA TÜTMÜŞ, 
BÜYÜMÜŞÜM YOKSULLUKTA. 

EMDİ TOPRAKLARIN KANINI,EMDİ YÜZYILLAR 
SÜREN ESİRLİĞİN KANINI KÖKLERİMİN KARANLIĞI. 


4- Demokratik bir anantüzük — Petrol Kimya-İş Ana 
tüzüğündeki ilkelerden geri olmamak kaydıyla ~ etrafında, 
birleşti-me komisyonunun vereceği kararın yürütme kürulunun 
teşkiline ilişkin maddesinin peşinen kabul edölmesine ve bu 
konuda gerek sayı gerekse kişi olarak herhangi bir talepte 
bulunulmamasına, 


5- Genel yönetin Kurulumuzun almış olduğu bu karar - 
ların üst kuruluşumuz DİSK'e, Genel Yönetim Kurulu adına 
Genel #uşkanımız Dinçer Doğu tarafından resmen bildirilme- 
sine oy birliği ile karar verildi, 


BİR AĞACIM BEN,FIRTINA,KASIRGA DEMEMİŞİM, 
DOLMASINI BİLMİŞİM YAPRAKLARLA, 

BİLMİŞİM YEŞERMESİNİ. 

BÜTÜN GÖZLER BENDE. 


jel Yönetim Kurulumuz, işçi sınıfının ekono 


Petrol Kinya-tş Gonel Yönet 
nin başarıya ulaşmasının aynı iş kolunda 


na 


İNANCIYIM İNSANLARIN, İNSANLIĞIYIM, DÜŞÜYÜM, Ty kolunda Zaatiyot” sbeteron Da İk eestit Hleliykler e 


KALKMIŞ KOLLARIYIM 
BEKLENEN AYDINLIK GÜNLERDE, 


BAŞDÖNDÜREN TÜRKÜSÜYÜM FABRİKALARIN, 


SIKINTININ, ADALETİN ,AÇLIĞIN,ALIN TERİNİN 


TÜRKÜSÜYÜM. 


rinin, özel olarak bu iki örgüte mensup işçilerin, genel 
olarak da tüm işçi sınıfının çıkarlarına uysun olduğuna 
içtenlikle inanmaktadır. 


3- Yukarıda sıralanan ilkeler doğrultusunda, bu 
dki örgütün birleşmelerinin işçi sınıfının sorunu oldu- 
Bu ve böylesine önemli bir hususun, kişilerin özel du- 
runları yüzünden engellenezeyeceği hatta, geciktirileme- 


Dağıtımı 
Bi için s 
ilgi işin 


Kenan AKSAK 
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20 Eylülde işçi sınıfı gücünü bir kere 
daha ispatladı. Üst kuruluşumuz DİSK ' in 
5.uGenel Kurulunda alınan kararlar doğrul 
tusunda Faşizme karşı demokratik hak ve 
özgürlükler için mücadele mitinglerinin 
ilki izmir'de 6 Eylül'de yapıldı. Mitinge 
katılan binlerce işçi tek bir yumruk, tek 
bir ses olarak haykırdılar "FAŞİZME GEÇİT 
VERMEYECEĞİZ." Mitinge İzmir ve civar il- 
lerden gelen sendikalı ,sendikasız işçiler 
lejiderici demokratik örgütlerin üyeleri, 
çeşitli dernek ve kuruluşların temsilcile 
ri katıldılar. İzmir Basmane alanında baş 
layan miting Cumhuriyet alanında sona er- 
di. 

DİSK'in 20 Eylül'de İstanbul'da düzen- 
lediği Taksim Mitingine iseon binlerce 
işçi büyük bir coşkuyla katıldılar. 12 
Mart'ın karanlık günlerinden sonra İstan- 
bul'da DİSK'in düzenlediği bu ilk mitinge 
bütün işçi kuruluşları,DİSK'e bağlı sendi 
kaların üyelerinden başka TÜRK-İŞ'e bağlı 
işyerlerinin işçileri de pankartlarla ka- 
tıldılar.Mitinge işçi örgütlerinden başka 
İstanbul içinden ve dışından gelen çeşit- 
li demokratik kuruluşlar,ilerici dernek - 
ler ve mesleki kuruluşlar da katıldılar. 

a im 
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DÜŞMESİN BİZİMLE YOLA : 
WINDE AĞLAYANLARIN 
GÖZ YAŞLARINI 
BOYUNDA AĞIR BİR 
ZİNCİR GİBİ TASIYANLAR : 
BIRAKSIN PEŞİMİZİ 
KENDİ YÜREĞİNİN KABUĞUNDA” YAŞAYANLAR 


Şişhane,Kabataş ve Şişli'de toplanan 
işçiler saat 14'de üç koldan yürüyüşe ge- 
çerek dalgalar halinde Taksim meydanında, 
toplandılar. Mitingde ilk konuşmayı Maden 
İş Genel Sekreteri Mehmet Ertürk yaptı . 
Ertürk,Ülkemizin emperyalizme bağımlılık- 
tan doğan tablosunu cizdikten sonra işçi 
sınıfının acil görevinin işçi sınıfının 
birliğini güçlendirmek olduğunu söylemiş 
"faşizme,emperyalizme ve sömürüye karşı 
mücadelenin kısa vadedeki hedefinin işçi 
sınıfı öncülüğünde tüm ulusal ve demokra- 
tik güçlerle ileri bir demokrasi ortamı - 
nın yaratılması ,uzun vadede ise hedefin 
sosyalizmi gerçekleştirmek olduğunu," be- 
lirtmiştir. 

Daha sonra söz alan DİSK Genel Sekrete 
ri İbrahim Güzelce ise,"Dünya demokratik 
güçlerinin ve özellikle sosyalist siste - 
min her alandaki başarılarının (o emperya- 
list sistemin ve tek tek iilkelerdeki ona 


ip 


ŞU GÜNEŞTEN 
DÜŞEN 
ATEŞTE 
MİLYONLARCA KIRMIZI YÜREK YANIYOR ! 
SEN DE ÇIKAR 
GÖĞSÜNÜN KAFESİNDEN YÜREĞİNİ ; 
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göbeğinden bağlı işbirlikçi yönetimlerin 
sonunu hazırladığını belirterek,"bugün u- 
lusal ve demokratik güçler her zamankin.— 
den daha fazla omuz omuza gelmek ve açık- 
ça bir tırmanış içinde bulunan faşist 
tehlikeye karşı aşılmaz bir duvar örmek 
zorunda bulunuyorlar," demiştir. 


Mitingde DİSK adına son konuşmayı ya- 
pan Genel Başkan Kemal Türkler,Kapitalist 
sistemin dünya çapındaki buhranının genel 
leşip derihleşmesiyle başta geri bıraktı- 
rılmış ülke halkları olmak üzere,tüm sömü 
rülen dünya halklarının yoksullaşma süre- 
cinin hızlandığını,emperyalizmin gerile - 
dikçe saldırganlığını artırdığını, buna 
karşılık dünya emekçi kitlelerinin ulusal 
ve toplumsal kurtuluş,barış,demokrasi ve 
sosyalizm mücadelesinin yükseldi”ini söy- 
lemiştir. 
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G 
'REKLERİMİZİN YANINA AT ! 
Ii VAR 
GÜNEŞE AKIN ! 
GÜNEŞİ ZAAAAPTEDECEĞİZ 
GÜNEŞİN ZAPTI YAKIN ! 


YÜREĞİ 


demokratik hak ve özgürlükler için mücadelemiz sürecektir 


VE HAYAT 

VE BİLCÜMLE 

SANAYİ KOLLARININ 
BAHTI DEĞİŞMİŞ OLUR 


VE KIRMIZI BAKIR 
VE MENSUCAT 
VE SEVDA 

VE ZULÜM 


BİR ŞAFAK VAKTİ 
KARANLIĞIN KENARINDAN 
BİZ £ 

AĞIR ELLERİMİZİ 
TOPRAĞA BASIP 
DOĞRULDUĞUMUZ 
ZAMAN... 


DİSK'in 6 Eylül'de İzmir'de,20 Eylül 
de İstanbul'da onbinlerce işçi ,emekçi - 
nin katılmasıyla gerçekleştirdiği mi- 
tingler ,ülkemizde faşizmi sürekli kılma 
ya çabalayanların cevapsız kalmayacağı- 


Eş NEMI TUM DEM J 
nı ve de gerçek demokrasinin ancak işçi ERIE A 
sınıfının güçlü mücadelesiyle yerine (A e FAŞIZME K | 
z ğ Fo: Š AREP 
A tartışmasız göstermiş FAŞİZME KARSI SiM; 
tir. ~ ~ - NEN tr 
Ve bu mitingler, işçilerin yığınsal iM ACIK ; 
katılmalarıyla, tek bir yumruk gibi ke- MI 
netlermeleriyle, örgüt disiplinine sıkı liis 


sıkıya bağlılıklarıyla güçlerini bir 
kez daha sergilemelerine sahne olmuş ve 


ce DİSK Üyesi işçilerin deyil, mirk-iş'e “YAŞAMAK BİR AĞAÇ GiBi TEK VE HÜR 
bağımsız. sendikalara üye işçilerin, de- VE BİR ORMAN GİBİ KARDEŞCESİNE 
mokrat aydın,memurların da mitinglere BU HASRET BİRİM, 
katılması bunun en açık göstergesidir. s 

İşçi, emekçi yığınlara,yurtsever ay- MERELE t ay 18 gi 
dın,öğrenci memur kitlelere ve tüm hal- İ T ‘I “yu w 


kamıza karşı faşizan baskılar giderek LE 
yoğunlaşmakta ,demokratik hak ve özgür - 
lüklerin hergün biraz daha kısıtlanma- -j DÈI Anı 
sına çalışılmaktadır. Zaten değiştirile A 
değiştirile kuşa çevrilen Anayasa 'nın ÜLKE er NATO FA 
yeniden değiştirilmesi ve daha fazla ge D a 
ricileştirilmesi tekrar gündemdedir. Bu Ei r 
her türden zulme ve kana karşılık kaza- 
nılmış hakların geri alınmaya çalışması 
demektir. Ve bu,kapitalizmin artan buna 
lım döneminde kapitalist dünyanın her 
yerinde yönetenlerin başvurduğu çare - 
siz bir silahtır. Dünya işçi sınıfı ve 
tüm emekçilerin kararlı ,bilinçli ve yi- 
ğitçe sürdürdükleri ekonomik-politik mü 
cadele,bu silahı etkisiz kılmakta,kulla 
nanları hergün biraz daha batağa itmek- 
Bu çerçeveden olarak ,ülkemizde de 
getirilmeye çalışılan anti - demokratik 
uygulamalar ,başta işçi sınıfımız olmak 
üzere tüm emekçi halkımızın yiğitçe 
direnişiyle göğüslenmektedir. İşte DİSK 
in "DEMOKRATİK HAK VE ÖZGÜRLÜKLER İÇ 
MÜCADELE" mitingleri sloganlarıyla, 
nuşmalarıyla ve katılanlarıyla işçi sı- 
nıfının mücadelesindeki kararlılığının, 
bilincinin,duyarlılık ve disiplininin 
en somut delili olarak emekçi halkımıza 
yön ve umut vermektedir. 
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Türkiye kimya ve petrol işçileri her 
geçen gün ekonomik ve demokratik mücade 
lelerinde yeni yeni mevziler kazanmakta 
dırlar. Kimya ve petrol işçilerinin yi- 
ğit ve kararlı mücadelesi DİSK içinde , 
devrimci ilkeler etrafında toplanıp ge- 
lişiyor. Bu mücadelede en büyük yarala- 
rı TÜRK-İŞ'e bağlı Petrol-İş alıyor 
Petrol-İş kimya ve petrol işkollarında 
ki devrimci sendikal mücadele karşısın 
da her geçen gün biraz daha geriliyor 
ve geriledikçe biraz daha hırçınlaşıyor 

Petrol-İş yöneticileri yalan, iftira 
ve tahriflerle işçileri kandırıp salta 
natlarını sürdürmek istemektedir. Oysa 
artık Türkiye işçi sınıfının sarı.sendi 
kacıların yalanlarıyla,aldatmaca ve u- 
yutmaları ile kaybedecekleri zamanları 
yoktur. Artık işçiler sarı sendikacıla- 
rın yalanlarını yüzlerine haykırarak on 
ları fabrikalardan,bölgelerinden kovmak 
tadırlar. 

İşçiler artık tepeden inme metodlar- 
la örgütlenen,sahte fişlerle yetki alan 
binbir üçkağıtla yaptığı toplu sözleşme 
yi işçilerden gizli tutan,o sözleşmele- 
ri uygulatma gücüne bile sahip olmayan, 
işçileri bir koyun sürüsü gibi görüp on 
ları baskı yada yalanla saflarında tut- 
maya çalışan sarı sendikaları terkedip 
DİSK'e bağlı sendikalarda toplanmakta - 


dırlar. 
Türkiye'de işçi sınıfı mücadelesinin 


gittikçe gelişmesi üzerine Petrol - İş 
yöneticileri bu gelişmeye ayak uydura - 
bilmek için akıl almaz yollara başvur - 


“maktâdırları"Daha geçen yıla kadar fa- 


sizmi ağızlarına almayanlar, faşizme 
karşı çıkanları komünistlikle suçlaya 
lar dergilerinde faşizm üzerine yazılar 
yazmakta,faşizme karşı çıktıklarını söy 
lemektedirler. Faşizm işçi sınıfının or 
taya çıkan yeni bir düşmanı değildir.A- 
ma yıllarca "partilerüstü politikacı è 
lık" adı altında işçi sınıfının sömüri 
ve baskı altında tutulması için mücade- 
le eden partilerin dümen suyunda giden 
Petrol-İş yöneticileri geçmişteki işçi 
sınıfı hainliklerini açıklayamamaktadır 
lar. 

Faşizme karşı mücadele işçi sınıfı - 
nın en önde gelen görevlerinden biri- 


petrol ve kimya işçileri 
Petrol—İş'ten hesap soruyor ? 


dir. Ama bu mücadele tutarlı ve sonuna 
kadar kararlı bir politika gerektirir. 
Kaypak Petrol-İş bu konuda hâlâ tered — 
dütlüdür. Sosyal demokrasiyi savunur 
>örünüp hâlâ Türk-İş'i ve Halil Tunç' u 
savunmaktadırlar. 

Birkaç yıl önce sosyal demokrat sen- 
dikacılık adı altında birlikte yola çık 
tıkları Genel-İş Sendikası "artık Türk- 
İş'te hiçbir şey yapılamaz," diyerek 
Türk-İş'i terketmesine rağmen,Petrol-i 
"biz Türk-İş'te kalıp mücadeleye devam 
edeceğiz," yalanıyla bu mücadele arkı” 
şını terketmiş,yolda bırakmış ve güve - 
nilmeyecek,sözü ile yola çıkılmayacal 
bir örgüt olduğunu göstermiştir. 

Petrol-İş,sosyal demokrasiden, faşiz— 
me karşı olmaktan,ülkenin bağımsızlığın 
dan söz etmektedir. Ama aynı Petrol-İş, 
ABD'nin casusluk teşkilatı olan CIA'dan 
dolaylı yollarla para aldığı iddia edi- 
len ve Petrol-İş'e para yardımı yapan 
üst kuruluşu IFPCV'dan ayrılmayı yada 
hesap sormayı düşünmemektedir. CTA'dan 
dolaylı olarak para aldığı iddia edi - 
len,Türk-İş'in ve Petrol-İş'in eğitin 
çalışmalarını düzenleyen,daha doğru” 
Türkiye'de sarı Amerikan sendikacılı 
öğreten ve CIA'dan dolaylı yollard 
para aldığı iddia edilen ve yöneti: 
kurulunda çokuluslu firmaların temsilci 
leri bulunan Asya,Afrika Hür Çalışma 
Enstitüsü'nün (AAFLI) eğitim çalışmala- 
rına karşı çıkmamaktadırlar. 

274 Sayılı Sendikalar Yasasına 
Türkiye'de sendikaların < hükümetierden 
para alması yasaktır ve böyle örgütler 
kapatılır. Ama,Petrol-İş AID'den para 
alan TÜRK-İŞ'e,AAFLI ilişkilerine karşı 
çıkmamaktadır. 


göre 


Petrol-İş bağımsızlıktan,sosyal de- 
mokrasiden yana görünmektedir. Ama ör- 
neğin bir yabancı şirket olan Shell iş- 
yerinde bağımsızlık İlkelerine uygun 
bir mücadele vermemiştir. Nitekim Pet - 
rol-İş Kocaeli Şube Başkanı 27/5/1975 
tarihli Günaydın Gazetesinde Petrol-İş 
in Shell işvereni için çalıştığını ,gre— 
vin başlatılması ile birlikte bitirildi 
Zini,işçilerin satıldığını açıklamıştır 


ECZACIBASI'NDA 15 işci grev destekledikleri icin 
PETROL-İS'in gayretiyle isten atıldı 


Bundan kısa bir süre önce Eczacı- 
başı İlaç Fabrikasında bir direniş 
olmuş direnişi fırsat bilen Petrol - 
İş Sendikası da bu işyerindeki diğer 
sendikaya üye işçilerin muhalefetine 
rağmen tepeden inme gelerek yetkili 
sendika durumuna gelmişti. 

Fakat burada da Petrol-İş Sendika 
sının hangi yöntemlerle çalıştığı ki 
min dünya görüşünü kim için savundu- 
ču kısa zamanda ortaya çıktı. 

Halen devam etmekte olan Philips 
Grevine Eczacıbaşı işçileri de des- 
tek olmak,onlarla dayanışma içinde 
bulunduğunu belirten bir ziyaret yap 
mak istedi. Ve grev gruplar halinde 
ziyaret edildi. Bu arada greve iki 
tane pankart götürüldü. 

Pankartlardan bir tanesinin üze - 
rinde Devrimci Eczacıbaşı (o işçileri 
vezıyordu. Ertesi gün Petrol-İş Sen- 
dikasının temsilcileri ,bu pankartı 
grev yerine götüren işçileri kendi 


odalarına çağırarak soruşturma yaptı 
lar. Bu olayın üzerinden 48 saat geç 
meden de sorguya çekilen arkadaşla - 
rın işlerine işveren tarafından "ken 
dilerine ihtiyaç kalmadığı" gerekçe- 
siyle son verildi. Petrol-İş Temsil- 
cilerine gidildiğinde ellerinden bir 
şey gelmeyeceğini söylediler ve ola- 
yı geçiştirdiler. Oysa bir gün önce- 
ki sorgu arkadaşların işten atılmala 
rını hiç şüpheye yer vermeyecek şe- 
kilde açıklıyordu. Sorguda şunlar 
vurgulanıyordu: "Devrimci Eczacıbaşı 
işçisi ne demek? Sizin kafanıza bu 
zararlı fikirleri kim sokuyor? Arka- 
nızda kimler var? Neden bizden haber 
siz hareket ediyorsunuz?" 

Evet ,arkadaşlarımızın işten atıl- 
malarının sebebi bu kadar açıktı.Dev 
rimci olmaları ,Petrol-İş'in politika 
sına aykırı hareket etmeleri ,düşünme 
leri ve işçi kardeşlerinin haklı 
GREVİNİ DESTEKLEMELERİ. 


PETROL-İŞ İŞÇİLERİN 
CIKARLARINI 
SAVUNAMIYOR 


Petrol-İş,bağımsızlıktan yana olduğu 
nu söylemektedir. Ama Petrol-İş çalışma 
larını Amerikalıların dümen suyunda 
siirdürmektedir. Nitekim Eylül 1975 ta- 
rihli 3 sayılı dergilerinde de açıkla - 
dıkları gibi Petrol-İş' in göstermelik 
yönetici eğitimlerini Miss Susan Irwin 
adlı bir Amerikalı yönetmektedir. 

Aynası iştir kişinin lâfa bakılmaz . 
Ve “işçi sınıfı artık Petrol-İş'i lafla 
rıyla değil,yaptıkları ile ölçmekte ve 
gereken cevabı vermektedir. 


PETROL-İŞİ 
KENDİ 


ÜYELERİ 
YARGILIYOR 


Petrol-İş'in sürdürdüğü (o Amerikancı 
sarı sendikacılık politikası tabandan 
sürekli olarak eleştirilmektedir. Pet 
rol-İş'e üye işçiler sürekli olarak yö 
neticileri eleştirmekte,onları işçi sı- 
nıfının çıkarlarını savunmaya davet et- 
mektedirler. Ama yöneticiler her Genel 
Kurulda yeniden seçilmenin getirdiği 
rahatlık ile bu eleştirilere hiçbiryge— . 
kilde kulak asmamaktadırlar. 

Aşağıda filmini çekerek koymuş oldu- 
ğumuz paragraflar Petrol-İş Mersin Şube 
sine bağlı işçilerin Genel Merkeze gön- 
derdikleri bir mektuptan alınmıştır.Mer 
sin Şubesi Yönetim Kurulu da bu mektuba 
katılarak işçilerin eleştirilerini Ge- 
nel Merkeze göndermiştir. Ama şimdiye 
kadar Genel Merkezden tabanın yapmış 
olduğu eleştirileri karşılayacak bir 
tek çalışma yapılmamıştır. Yazı Petrol 
İş'in Mersin Şubesinin 1972-1975 Çalış- 
ma Raporunun 28. ve 29. sayfalarında ya 
yınlanmıştır. Petrol-İş'in durumunun 
kendi üyesi işçiler tarafından nasıl yo 
rumlandığının bir belgesi olarak bu ya- 
zıdan paragraflar sunuyoruz. 


PETROLİŞ Sendikasının genel olarak Sendikal çalışmaları gözönüne alındığı 
zaman durumun pek Iç açıcı, olmadığı açık seçik ortaya çıkmaktadır. Merkez VO- 
netim Kurulunun oluşumu 2530 bin üyeli bir Teşkilâtin problemlerinin (âyıkıyla 
altından kalkacak bir görüntüden uzak bulunmaktadır. Sendikaya bağlı işyerleri 
problemlerini halledebilecek ve meselelerine sahip çıkacak kadroları mevcut ise 
Toplu Sözleşme ve diğer Şendikal çalışmalar kısmen yolunda gitmekte bunun di- 
sında bu yapıya sahip olmayan işyerlerinin Toplu Sözleşme vesair Sendikal prob- 
lemleri askıda kalmaktadır. 

edi e Ta A 
tihdam edilen elemanlar PETROL 
rölerls teçhiz edilmiş işverenler karşısında oldukça hafif kalmaktadır. Durum böyle 
olunca personelin yapması gereken bir çok işlerde Merkez Yönetim Kurulu Üye- 
leri üzerinde toplanmakta. işyerleri oldukça dağınık üye sayısı fazia olan PETROL- 
İŞ haliyle çalışmalarında verimli olamamaktadır. 

Teşkilâtlanma çalışmalarında takip edilen tutarsız ve sorumsuz politika nede- 
niyle Teşkildmız sert eleştirilere muhatap olmuş İPRAŞ ve ALİAĞA'daki ortaya 
çıkan durumlarda bundan sonraki faaliyetlerde çok daha dikkati ve hesaplı bir 
yol takip edilmesi gerektiğini ortaya koymuştur. 

Çalışmalarında PETROLİŞ camiasını lekeleyici tasarruflarda bulunmuş Yöne: 
cilerin Teşkilüttan ayrılmalarını istitaylı ihraçin olmasını ve bununda kamu 
oyuna duyurulmasının daha şerefli bir uygulama olacağı inancındayız 


Her işyerine ve Başkan Kurulunda her Başka 


aştırma, eğitim ve hukuk servislerinde is- 
ndaki güçlü, bilinçli ve geniş uzman kad- 


avi boncuk dağıtmamanızı 
'a ayrı sioğanlarin gitmek 
Sosyo - Ekonomik eğitim 


için müsbet çabamızı İstiyoruz. 


1961 Anayasasının getirdiği hek ve özgürlüklere veya sosyal demokrat düze- 
ne inanıyorsanız daha dinamik olmanızı savsaklamalardan, aldatmacalardan, ihmal. 
lerden ve adaletten kurtulmanızı istiyoruz. 


Sosyal demokrat düşünceye evet diyenlere hayır diyenlerin bir masada PET- 
ROLİŞ'in geleceğini ve işçinin menfaatini düşünmesini şüpheyle karşılıyor kısa 
Casi dörtlerin 1971 raporuna sadık kalmanızı ve bu sloğanın unutulmaya mahküm. 
edilmesini istemiyoruz. 
Geçmiş dönemlerde Hükümetlerce yozlaştırılan Petrol Retormuna en ufak bir 
gökle karı çkmadınz tokat günümülde dönya kamu, oyunun uğraştığı Patrol 
ye Yurdumun için düştüğü erer buhranı esnasında bir OLEYİS Bir 
TARMEŞ gibi işkolu yönünden alâkasız Sendikalar Petrol sorununa değinir öne- 
lerde bulunürlarken güçlü PETROLİŞ'in uyuşukluğuna üzülüyoruz. 


Bütün bunların nedenlerine eğildiğimiz zaman görüyoruz ki PETROLİŞ Genel 
Merkez Yetkilileri ve Şube Başkanları çalışmalarında. aynı ciddiyet inanç ve he- 
yecan birliğinde değiller. Fikirde bir olmayanların eylemde de bir olmayacaklar 
tabidir. 
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ispanyada BEŞ DEVRİMCİ KURŞUNA bizilbi (BASN) 


İSPANYA'DA 
Fasizmin 
yükselisi 


EKİM 1934: 

ASTURYALILARIN AYAKLANMASI... 
“ADEN İŞÇİLERİ ONBEŞ GÜN KADAR 
OVİEDO'DA, NİJON'DA 

İDAREYİ ELLERİNDE TUTAR. 


HIZLA BASTIRILIR HAREKET: 1 500 Lü 
3 000 YARALI,50 BİNİ AŞAR TUTUKLANAN 
İŞÇİ SAYISI. 


1936 YILI, GENEL SEÇİMLER. 

İKİ CEPHE: HALK CEPHESİ VE 

MİLLİ CEPHE. 

SOL'UN İSTEĞİ: 

MADEN İŞÇİLERİNİN AFFI, 

EKMEK,BARIŞ VE HÜRRİYET. 

SAĞ'IN İSTEĞİ: 

YENİ BİR İSPANYA, YEKVÜCUT VE YÜCE. 

DORT MİLYON OYLA 

SEÇİM HALK CEPHESİ'NİNDİR, 

SAĞ'IN ÜÇ BUÇUK MİLYON ONUYA KARŞI. 

(ÜLKEYİ HALK CEPHESİ YÖNETMEYE BAŞLAR. 

AMA SAğ HEMEN MÜCADELEYE GİRİŞİR. 

ŞÖYLE DER SAĞ'IN LİDERİ:) 

"BU KISIR İŞLEMEZ DEVLETE KARŞI, 

BÜTÜNLEŞMİŞ BİR DEVLET TEKLİF EDİYORUM 

BİRÇOKLARI ONA,FAŞİST DEVLET 
DİYECEKLER, 

RİLİYORUM. 

EMA FAŞİST DEVLET, 

SONU DEMEKSE GREVLERİN ,KARGAŞALIĞIN, 

WÖLKİYETE KARŞI SALDIRGANLIĞIN SONU 

DEMEKSE; 
FAŞİSTİM BEN." 


HALKIN DİRENİSİ 
ISPANYA'DA FASIZMI 


BATAĞINA SÜRÜYOR 


1939 yılının nisan ayında, dünyayı 
Dis emelleri için kana boyamış Mussoli 
ni ve Hitler'in silahlı yardımlarıyla 
Franko,İspanya'da bir milyon (insanın 
egemen kıldı. 

Ve İspanyol halkı üç yıl süren bir 
iç savaştan sonra 36 yıldır o faşizmin 
baskı ,zulüm ve sömürüsü altında yaşı - 
yor. 

Ve İspanyol Halkı 36 yıldır faşizme 
karşı direniyor. 

İspanyol işçi sınıfının gün geçtik- 
çe güçlenen örgütlü mücadelesi faşizmi 
adım adım geriletiyor. Franko rejimine 
karşı tepkiler içte ve dışta gün geç- 
tikçe artıyor. 

Son olarak ikisi işçi olan 5 gencin 
idamı bütün dünyayı alt üst etti. Ülke 
lerini faşizmin koyu karanlığından 
kurtarmak için savaşan ikisi hamile 
olan 11 gencin GARROTTE denilen menge- 
neyle vahşice öldürülmek (o istenmeleri 
dünya ülkelerinde tepkiyle karşılandı. 
Yapılan dış baskılar yüzünden Franko, 
ikisi işçi olan 5 gencin idamını onay- 


SAĞCI MİLİTANLAR SİLAH ALTINA ALINIR, 
MİLLİYETÇİ BURJUVAZİ UYUP MODAYA 
ÖĞRENİR FAŞİST İŞİ SELAM VERMEYİ. 
İSPANYA'NIN EN BÜYÜK GÜCÜ 

KİLİSE 

AYAKLANMANIN YANINDA 

AÇIKTAN AÇIĞA YER ALIR. 

“SÜRÜNEREK YAŞAMAKTANSA 

BAŞI DİK ÖLMEK YEĞDİR:.." 

DİYE HAYKIRIYORDU 

MADRİD'DE 

LA PASIONARIA. 

ASIL ADIYLA DOLERES İBARRURU: 

BİR ZAMANLARIN KADIN MADEN İŞÇİSİ 
ŞİMDİ HALK CEPHESİNİN MİLLETVEKİLİ. 
(DOVÜŞÜLDÜ ÖZGÜRLÜK İÇİN. FAŞİST 
FRANKO'YA FAŞİST MUSSOLİNİ VE HİTLER 
TÜM GÜÇLERİYLE YARDIM ETTİLER. AMA 
DÜNYA HALKLARININ KALBİ İSPANYOL 
EMEKÇİLERİ İÇİN ÇARPTI. GÖNÜLLÜ 
TUGAYLAR KURUP, İSPANYA'DA FAŞİZME 
KARŞI MÜCADELEYE KATILDILAR. ORDU- 
KİLİSE VE FAŞİST PARTİ ÜÇLÜSÜ HER 
YERE SALDIRDI. İNSANLAR ULDÜROLDÜ, 
ÇOCUKLAR BİLE BOMBALANDI. VE...) 


layabildi. Ancak gençleri (o mengeneyle 
boğacak bir cellat bulunamadığından ö- 
lümler kurşuna dizilerek gerçekleşti - 
rildi. 

Olay,ABD,Türkiye,İran gibi ülkeler 
dışında,insan haklarına saygı gösterme 
yi ilke olarak kabul etmiş, demokratik 
yönetimler tarafından şiddetle protes- 
to edildi. Kimi ülkeler diplomatik i- 
lişkilerini,kimileri ekonomik yardımla 
rını kestiler. Bütün bu ülkelerde in- 
sanlar sokaklara dökülerek faşizmi la- 
netlediler. 

Bugün faşist yönetimler ve faşizm 
heveslileri döktükleri her damla kanla 
kendi sonlarına biraz daha yaklaşıyor- 
lar. Ve yakında yok olacaklarını bil- 
tiklerinden daha saldırgan,daha azgın 
oluyorlar. 

Franko faşizmi de kendi ölümünü ken 
di elleriyle hazırladı. 

Türkiye'deki petrol ve kimya işçile 
ri olarak,İspanyol işçi sınıfının fa- 
Şizmi ergeç yeneceğine inanıyor,onla - 
rın bu yiğit mücadelesine yürekten ka- 
tılıyoruz. 


1939 YILI İSPANYA. 

503 061 KİLOMETRE KARE- 

SAYIN Kİ FRANSA KADAR. 

1939 YILINDA İSPANYA'DA 
HAPİSHANELERDE İKİ MİLYON İNSAN VAR. 
YIKILMIŞ BEŞYÜZBİN EV. 

YERLE BİR EDİLMİŞ YÜZSEKSENÜÇ ŞEHİR. 
ÜÇ YIL İÇİNDE, 

BİR MİLYON SAVAŞ ÖLÜSÜ, 

BEŞYÜZ BİN İNSAN SÜRGÜNDE, 

(İÇ SAVAŞ BİTTİ. İSPANYA'DA 

FAŞİZM TAM ANLAMIYLA YERLEŞTİ. 36 YIL- 
DIR SÜRÜYOR. AMA ` 

KISA BİR ZAMAN İÇİNDE İSPANYOL 
EMEKÇİLERİ FAŞİZMİ EZECEKTİR.) 


İSPANYA'NIN DOĞUŞU 


yama 


SARAÇOĞ 
LU ve Haleflerine ait MOBİL ben- 
zin istasyonlarında Sendikamızın 
başlattığı GREV devam etmektedir 

Uzun yıllardan beri,bu işye - 


Sakarya Bölgesindeki 


rinde çalışan işçiler yasaların 
kendilerine tanıdığı haklara sa- 
hip olabilmek için işverene kar- 
şı kişisel mücadelerini sürdür - 
müşler,buna rağmen işverenin iş 
ve S.S.K. kanunlarına aykırı ola 
rak; 

=-8-saatiik çalışma günü yeri 
ne 12 saatlik çalışma günü (faz- 
la mesai ödenmeksizin) 

- Hafta tatili,genel tatil,u- 
lusal ve dini bayramlarda mecbu- 
ri ve karşılıksız çalıştırma. 


HEKTAS 
ISCİSİ 

TI YILLIK 
PETROL-İS 
ZINCİRİNİ 
KIRDI 


- Sigortasız,çalıştırılmaları 
nı engelleyememişlerdir. 


İşveren işçilerin hertürlü ya 
sal çalışma hak ve özgürlükleri- 
ni açıkça çiğnemeye devam eder - 
ken,işçiler kişisel çaba ve müca 
delelerinin başarıya ulaşamadığı 
nı görmüş,sendikamız çatısı al - 
tında birleşmiş ve örgütlenmiş - 
lerdir. 

Sendikamız bu işyerlerinde 
yetki alarak toplu sözleşme güz 
rüşmelerine başlamıştır. İşveren 
Sendikamızın tekliflerini ve bu- 
nun sonunda gidilen uzlaştırma 
kurulunun yetersiz olan kararını 
bile kabul etmemiştir. 


Kartal'da kurulu HEKTAŞ işyerinde 
çalışan 90 işçinin tümü 28 Ekim 1975 
tarihinde Noter yoluyla Sarı Petrol- 
İş Sendikasından istifa ederek,Sendi 
kamıza üye olmuşlardır. 

11 senedir Petrol-İş üyesi 
Hektaş'lı işçi arkadaşlarımız,Sendi- 


olan 


kamız Petrol Kimya-İş'in devrimci. 
mücadelesine Katılmaya karar vermiş, 
kısa sürede kendi aralarında örgütle 
nerek sarı Petrol-İş'i fabrikaların- 
dan kovmuşlardır. 

Sendikamız Hektaş işyerinde ilk 
toplu sözleşme görüşmelerine Ocak 
1976' da başlayacaktır. 

1 Kasım 1975 Cumartesi günü sendi 
kamızın HEKTAŞ işçileriyle yaptığı 
toplantıya arkadaşlarımızın hepsi 
katılrıştır. Güncel ekonomik ve poli 
tik konuların görüşüldüğü, mücadele 
çizgisinin tartışıldığı toplantı 
da işçilere,toplu sözleşmeyle almak 
istedikleri hakları hazırlamaları i- 
çin toplü sözleşme örnekleri ve an - 
ketler dağıtılmıştır. 

Devrimci saflarımıza katılan HEK- 
TAŞ'lı arkadaşlarımıza önümüzdeki u- 
zun mücadele döneminde başarılar di- 
leriz. 
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4 MOBİLİSTASYONUNDA GREV / 


Yasaların bize tanıdığı hak - 
lar içinde sendikamız bu işyerin 
de GREV uygulamasına fiilen 24.9 
1975 günü başlamıştır. Yıllardan 
beri kanunsuz ve anti-demokratik 
çalıştırma yöntemleriyle işçiler 
üzerinde baskı ve sömürüsünü de- 


vam ettiren işveren bu defa da t 
LOKAVT ilan etmiştir. İşverenin 
bu tavrı işçilerin demokratik 


hak ve özgürlüklerine karşı olan 
zihniyetinin açık bir örneğidir. 

Sendikamız bu ve buna benzer | 
hertürlü anti-demokratik girişim 
lere karşı mücadelesini sonuna 
kadar sürdürecektir. 

Sendikamızın PETKİM, MARSHALL 
ve MUTFAKGAZ'da çalışan üyeleri 
ile diğer fabrikalardaki işçile- 
ri GREV'ci kardeşlerimizi sürek- 
li ziyaret ederek onlara maddi , | 
manevi hertürlü destek ve daya - 
nışmayı yapmaktadırlar. 

GREVİMİZ işçi sınıfının bir- 
lik ve beraberlik çilkeleri doğ - 
rultusunda devam edecek ve mutla 
ka başarıya ulaşacaktır. 


DİSK KOMİTESİ 


Sungurlar işçilerine 
100 bin liralık 
gıda yardımı yaptı 


Sendikal özgürlükleri patron tara 
fından baskı ve terör yoluyla engel- 
lendiği için direnişe geçen Maden-İş 
e bağlı Sungurlar Genel Makina ve 
Isı Kazan işçilerine DİSK Komitesi 
tarafından 100.000 liralık Gıda yar- 
dım? yapılmıştır. 

Petrol Kimya-İş, Maden-İş, Lastik 
İş, Gıda-İş ve Tekstil Sendikaları 
temsilcilerinden oluşan DİSK Komite- 
si direnişte bulunan işçileri ziya - 
ret etmiş ve haklı (o mücadelelerinde 
sonuna kadar yanlarında olacaklarını 
belirtmişlerdir. 


Son B.Tarihi: 7.4915 $ 


